
 

112學年度 

「行政管理碩士學程最佳碩士論文獎」 
獲獎名單 

 一般組  

獎項 學生姓名 論文著作 指導教授 

最佳論文 蕭名宏 
臺北市基層員警的職業倦怠、工作敬業、工作陞遷對離職傾向之

影響：以基層員警對釋字 760 的看法做調節變數的實證研究 
陳敦源 

佳作論文 黃宇紘 
軍人職涯發展與想像之間的斷裂—以陸軍官校畢業女性軍官為

例 
楊婉瑩 

佳作論文 翁笠倫 
心理契約違反、公平感受對離職傾向之影響-以中華民國空軍飛

行員為例 
董祥開 

佳作論文 吳昱馨 探索體驗學習之訓練態度、訓練移轉動機與訓練移轉關係 蕭乃沂 

 

 財經組  

獎項 學生姓名 論文著作 指導教授 

最佳論文 黃宣銘 世界強權國家安全的影響因素：全球化與民主化所扮演的角色 翁永和 

佳作論文 鍾宏凱 戰鬥機飛行中人因因素影響飛航安全研究 連賢明 

佳作論文 張雅雯 論房屋稅資本化情形-以臺北市調整房屋標準單價為例 陳國樑 

佳作論文 吳容嫻 員工申請育嬰職停薪與公司治理之關聯-以臺灣上市櫃公司為例 翁永和 

 

 


